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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Reézekne

01.09.2023. Nr. 1.13/1
leksejas kartibas noteikumi

Izdoti saskana
ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta
pirmas dalas 2.punktu, Ministru kabineta
2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474
, Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo
profilaktiska  veseltbas apripe, pirma
palidziba un drosiba izglitibas iestadés un to
organizetajos pasakumos” 9.4.apakspunktu,
15. un 16.punktu, Bérnu tiestbu aizsardzibas
likuma 70.pantu;  Ministru  kabineta
2011.gada 1.februara noteikumu Nr.89
“Kartiba, kada izglitibas iestade informé
izglitojama vecakus, pasvaldibas vai valsts
iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa
iemesla neapmekle izglitibas iestadi”
4.punktu

KONSOLIDETS

Ar grozijumiem, kas pienemti:

Ar 20.10.2023. ieksgjiem noteikumiem Nr.1.13/14

Ar 21.08.2024. ieksgjiem noteikumiem Nr.1.13/2024/16
Ar 09.01.2025. iek$gjiem noteikumiem Nr.1.13/2025/1
Ar 23.01.2025. ieksgjiem noteikumiem Nr.1.13/2025/6
Ar 28.02.2025. ieks$gjiem noteikumiem Nr.1.13/2025/12
Ar 21.03.2025. ieksgjiem noteikumiem Nr.1.13/2025/13

I.  Visparigie jautajumi
1. Makslu izglitibas kompetences centra ‘“Latgales Miizikas un makslas vidusskola”
(turpmak — izglitibas iestade) ieks€jas kartibas noteikumi (turpmak — noteikumi) izdoti

saskana ar [zglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma,
Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumos Nr. 474 “Kartiba, kada nodro§inama
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izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe, pirma palidziba un drosiba izglitibas iestad€s un
to organizétajos pasakumos” noteikto un izglitibas iestades nolikumu.

2. Noteikumu mérkis — nodrosinat izglitojamo dro$ibu un tiesibu ievérosanu izglitibas iestade.

2.1 Par izglitibas iestades vaditaja pilnvarotam personam $o noteikumu 29.6., 32.1 punktos un

4.pielikuma uzskatamas: direktora vietnieks izglitibas joma, struktiirvienibu vaditaji,

struktlirvienibu vaditaju vietnieki un dienesta viesnicas vaditajs (turpmak — pilnvarotas
personas).

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 21.03.2025. ieksejiem noteikumiem Nr. 1.13/2025/13)

3. Noteikumi nosaka:

3.1. izglitojamo uzvedibas noteikumus izglitibas iestad€, tas teritorija un izglitibas
iestades organizetajos vai atbalstitajos pasakumos;

3.2. atkaribu izraisoSu vielu, iero€u, municijas un specialo lidzeklu iegadasanas,
ieneSanas, lietoSanas, glabasanas, izplatiSanas un pamudinasanas tos lietot
aizliegumu izglitibas iestade, tas teritorija un izglitibas iestades organizétajos vai
atbalstitajos pasakumos;

3.3. izglitojama ricibu, ja izglitibas iestad€ vai tas organiz€taja vai atbalstitaja pasakuma
izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai,
tostarp vardarbibu;

3.4. atbildibu par ieksgjas kartibas noteikumu neieveérosanu;

3.5. vecaku iesaistes kartibu vardarbibas (tai skaita nirgasanas) prevencijas veicinasana,

3.6. izglitibas iestades ricibu, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekl&
izglitibas iestadi;

3.7. citus izglitibas iestades darbibai biitiskus jautajumus.

4. Uzsakot macibas, izglitibas iestade slédz ar izglitojamajiem vai nepilngadigo izglitojamo
likumiskajiem parstavjiem Iigumus par profesionalas vidgjas izglitibas programmas vai
profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguvi. Izglitojamos un vinu likumiskos
parstavjus ar ieksgjas kartibas noteikumiem iepazistina izglitibas iestades klasu/grupu
pedagogi profesionalas ievirzes izglitiba un kursu/grupu audzinataji profesionalaja vidgja
1zglitiba ne velak ka triju nedelu laika péc macibu sakuma un katru reizi pirms tadu darbibu
uzsakSanas, kuras var apdraudét izglitojamo droSibu un veselibu. Pienakumu par
iepaziSanos ar noteikumiem pilngadigie izglitojamie un nepilngadigo izglitojamo
likumiskie parstavji apstiprina ar savu parakstu liguma par profesionalas vidgjas izglitibas
programmas apguvi vai liguma par profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguvi.
Izglitojamos, kuri iestajas izglitibas iestadé macibu gada laika, ar noteikumiem iepazistina
iestasanas bridi.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 20.10.2023. iekSéjiem noteikumiem Nr. 1.13/14)

Il.  lzglitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

5. Macibu gada sakumu, semestrus, brivlaikus un macibu gada beigas nosaka Ministru
kabineta noteikumi par attieciga macibu gada sakuma un beigu laiku. Profesionalas vidgjas
izglitibas programmas macibas notiek saskana ar licence€tu macibu planu.

6. Macibas izglitibas iestadé notiek piecas darba dienas nedéla. Macibu prakses TstenoSana,
arpusstundu pasakumi drikst notikt art brivdienas. Stundas notiek atbilstosi macibu stundu
sarakstam, kura noradits macibu priekSmets, stundas norises laiks, telpa un pedagogs.
Macibu stundas/nodarbibas, kuru norise ir paredzeta arpus izglitibas iestades telpam, ne
velak ka divas darba dienas ieprieks skolvadibas sistéma E-klase (turpmak — E-klase) tiek
saskanotas ar attiecigas struktirvienibas vaditaju (profesionalas vidgjas izglitibas
programmas) vai strukttrvienibas vaditaja vietnieku (profesionalas ievirzes programmas).
Par izglitojamo droSibu ir atbildigs attieciga macibu priekSmeta pedagogs.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.01.2025. iekséjiem noteikumiem Nr. 1.13/2025/6)
7. Macibu process izglitibas iestadg tiek istenots saskana ar sadu laika grafiku:



Macibu Laiks

stunda
1. 8.30-9.10
2. 9.15-9.55
3. 10.05-10.45
4. 10.50 - 11.30
5. 11.40-12.20
6. 12.25-13.05
7. 13.10-13.50

pusdienu partraukums

8. 13.55-14.35
0. 14.40 — 15.20
10. 15.25 - 16.05
11. 16.10 — 16.50
12. 16.55-17.35
13. 17.40 —18.20
14, 18.25-19.05
15. 19.10-19.50
16. 19.55 - 20.35

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 21.08.2024. iekséjiem noteikumiem Nr.1.13/2024/16)

8. Pirmssvétku dienas macibu process izglitibas iestadé tiek Tstenots péc saisinatas dienas
grafika ar macibu stundas ilgumu 30 miniites, saskana ar izglitibas iestades vaditdja
rakstisku rikojumu:

Macibu Laiks

stunda
1. 8.30 —9.00
2. 9.05-9.35
3. 9.45-10.15
4. 10.20 — 10.50
5. 11.00 - 11.30
6. 11.35-12.05
7. 12.10-12.40

pusdienu partraukums

8. 12.45-13.15
0. 13.20 - 13.50
10. 13.55-14.25
11. 14.30 — 15.00
12. 15.05-15.35
13. 15.40-16.10
14. 16.15—16.45
15. 16.50 - 17.20
16. 17.25-17.45

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 21.08.2024. ieksejiem noteikumiem Nr.1.13/2024/16)

9. Izglitojamie izglitibas iestade ierodas savlaicigi — ta, lai lidz macibu stundu sakumam
sagatavotos stundai.

10. Izglitojamie izglitibas iestad€ ierodas tira un sakopta apgeérba, kas nerada apstaklus traumu
ieguvei. Veselibas un higiénas noliikos ir rekomendéts izmantot mainas apavus, jo Tpasi,
nemot vera laikapstaklus.

11. Izglitojama apgeérbs nedrikst reklamét vardarbibu, narkotiskas vielas, smék&Sanu un
alkoholu.
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12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Matu sakartojumam jaatbilst higi€nas prasibam un jabiit netraucgjosam macibu procesa.
Svetku dienas, koncertos, ieskaites, eksamenos, izglitojamie ievéro lietiSku un svinigu
apgerba stilu, uzstajoties uz skatuves — skatuvei piemérotu gérbsanas stilu.
Izglitojamie novieto virsdrébes garderobg. Atrasties izglitibas iestades telpas virsdrébes ir
aizliegts.
Izglitojamie ir atbildigi par savas macibu vietas, izglitibas iestades inventara un telpu
saglabaSanu, tiribu un kartibu. Ja kads inventara priekSmets ir nozudis vai sabojats,
izglitojamais nekav€joties par to informé kursa audzinataju vai atbilstosa macibu
priekSmeta pedagogu, vai citu pedagogu. Ja izglitibas iestades inventars ir sabojats vai zudis
izglitojama ricibas rezultata, izglitojamais personigi vai ar likumisko parstavju palidzibu
novers raditas kaitéjuma sekas, vai atlidzina zaudéjuma vertibu.
Parvietot izglitibas iestades muzikas instrumentus, darba rikus, inventaru, materialus u.c.
bez saskanosSanas ar atbildigo personu stingri aizliegts.
Starpbridi izglitojamie parvietojas uz to izglitibas iestades struktiirvienibu, €kas stavu un
gaiteni, kura notiks nakama macibu stunda.
Parvietojoties pa izglitibas iestadi, izglitojamajiem ir aizliegts drizméties, skriet, grustities,
ipasi pie logiem un kapném, klaigat un citadi radit trauc€joSus trokSnus, ka ar1 bez
vajadzibas uzturéties tualesu telpas.
Parvietojoties starp izglitibas iestades struktiirvienibam, citdam macibu procesa norises
vietam (pieméram, sporta zale), ka arT dodoties macibu braucienos, arpusstundu pasakumos,
pargajienos, izglitojamajiem stingri jaievéro celu satiksmes un drosSibas noteikumi.
Dodoties macibu brauciena, pargajiena vai cita pasakuma, par izglitojamo drosibu
atbildigais pedagogs rikojas saskana ar izglitibas iestades 2023.gada 1.septembra ieksgjo
noteikumu Nr.1.13/5 “Drosibas noteikumi” 5.pielikumu.
(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.01.2025. iekséjiem noteikumiem Nr. 1.13/2025/6)
Par macibu stundu saraksta izmainam tiek pazinots skolvadibas sistema “E-klase”.
Macibu stundas izglitibas iestadé notiek péc kabinetu sistémas, t.i., macibu stunda notiek
konkréti tai paredz&ta macibu kabineta vai darbnica. Kabinetu izkartojumu nodroSina
struktlirvienibas vaditajs un struktiirvienibas vaditaja vietnieks.
Izglitojamajiem ir iesp&ja apmekl&t grupu un individualas konsultacijas macibu priekSmetos.
Konsultaciju saraksts atrodas E-klasg.
Izglitojamajiem ir atlauts uzturéties izglitibas iestades telpas péc macibu stundu beigam,
gatavojoties macibu vai arpusstundu pasakumiem.
Izglitojamajiem ir pienakums iepazities ar eksamenu, ieskai$u, parbaudes un citu darbu
laiku un norises kartibu E-klase.
Pasakumu, kuru norise paredzeta arpus izglitibas iestades (pilsétas teritorija), ka ari
izglitibas iestades rikoto pasakumu laiku un saturu atbildigais pedagogs saskano ar
izglitibas iestades vaditaju, iesniedzot So noteikumu 2.pielikuma veidlapu:

25.1. kursu un izglitojamo pasparvaldes rikoti pasakumi notiek Iidz plkst. 22.00;

25.2.citi pasakumi, t.sk. izlaiduma pasakums, saskana ar izglitibas iestades vaditaja

atlauju var notikt ilgak par plkst. 22.00.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 23.01.2025. ieksejiem noteikumiem Nr. 1.13/2025/6)
Izglitibas iestades vaditajs ar rikojumu iece] atbildigo pedagogu pasakumu laika, kas atbild
par pasakumu norisi un kartibu telpas. Péc pasakuma izglitojamie un atbildigie pedagogi
sakarto telpas.
Izglitojamie nekavéjoties informé atbildigo pedagogu vai citus pieaugoSos par
konstatétajiem izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumu parkapumiem, ka ari
izglitibas iestades materialo vértibu bojasanas gadijumiem. Steidzami zino par vardarbibu
pret izglitojamo, alkohola, narkotisko un psihotropo vielu lietoSanas un izplatiSanas
gadijumiem.



I1l.  Izglitojamo tiesibas

28. Izglitojamajiem ir tiesibas:

28.1.

28.2.

28.3.

28.4.

28.5.

28.6.

28.7.
28.8.

28.9.
28.10.

28.11.

28.12.

28.13.

28.14.

uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem izglitibas iestad€ un tas organizetajos
pasakumos;

netrauc€tu macibu darbu stundas un izv€letajas arpusstundu nodarbibas;

izmantot visus izglitibas iestades resursus, tai skaita izglitibas iestades telpas,
biblioteku, fonoteku, citas informacijas kratuves un macibu lidzeklus izglitibas
iegisanai. Macibu gada laika izglitojamajiem ir tiesibas izmantot izglitibas iestades
bezmaksas internetu macibu un komunikacijas noliikos, lai veicinatu integréSanos
elektronisko sazinas lidzeklu vidg;

sanemt motivetu savu zinasanu novertéjumu un informaciju par parbaudes darbiem,
un citiem ar izglitibas procesu saistitiem jautajumiem saskana ar izglitibas iestades
macibu sasniegumu vértésanas kartibu;

péc izveles nodarboties izglitibas iestades kolektivos, macibu priekSmetu
fakultativos, ka ar piedalities citos izglitibas iestades piedavatos arpusstundu
pasakumos;

nodarboties ar macibu pétniecisko darbu, sanemot nepiecieSamos paskaidrojumus,
konsultacijas un atbalstu no vadibas un pedagogiem pé&tnieciska darba gaita;
sanemt izglitibas iestades pedagogu konsultacijas grupu macibu priek§metos;

brivi izteikt un aizstavét savas domas un uzskatus, izteikt viedokli par izglitibas
iestades darba organizaciju, izglitibas procesu un izteikt priekslikumus izglitibas
iestades dzives pilnveidoSanai, apspriest radusas problémas ar pedagogiem un
izglitibas iestades vadibu;

aizstavet savas tiesibas, izmantojot izglitibas iestades pasparvaldes institiicijas;
piedalities izglitibas iestades sabiedriskaja dzive, izglitibas iestades padomes un
izglitojamo pasparvaldes darba atbilstosi to reglamentiem;

parstavét izglitibas iestadi dazada meéroga kultiras pasakumos, konkursos,
olimpiades, izstades, plenéros u.c.;

iegit kvalitativu profesionalas ievirzes un profesionalo vidgjo izglitibu, ka art
piedalities arpusstundu aktivitatés un visos citos izglitibas iestades organizetajos
pasakumos;

starpbrizos izmantot kafejnicas pakalpojumus, kas atrodas izglitibas iestadg,
ievérojot kartibu, higi€nas prasibas, &Sanas kultiru un saudzigu attieksmi pret
kafejnicas telpu un tas inventaru,

pretend&t uz gultas vietu dienesta viesnica.

IV. Izglitojamo pienakumi

29. Izglitojamo pienakumi ir:

29.1.

29.2.
29.3.

29.4.
29.5.

29.6.

macities atbilsto§i savam sp&jam, cenSoties uzlabot savu sniegumu, tiekties uz
1zcilibu;

ievérot izglitibas iestades izstradatos iek$gjas kartibas noteikumus;

ar cienu izturéties pret valsti un sabiedribu, valsts un izglitibas iestades simboliku
un atribiitiku;

ieverot pargjo izglitojamo tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi;

but pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, darbiniekiem un iestades
apmekl&tajiem;

péc izglitibas iestades vaditaja vai pilnvarotas personas pieprasijuma uzradit savas
personigas mantas un pildit vinu noradijumus;

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 21.03.2025. ieksejiem noteikumiem Nr. 1.13/2025/13)

29.7.

ieverot tiribu izglitibas iestadé un sanitari higi€niskas prasibas koplieto$anas telpas
(pieméram, tualetes);



29.8. ieverot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus un drosibas tehnikas noteikumus
macibu priekSmetu kabinetos, darbnicas, sporta nodarbibas un sacensibas,
ekskursijas un citos izglitibas iestades organiz&tajos pasakumos;

29.9. apmeklét visas macibu stundu saraksta paredzetas macibu stundas. Iznémuma
gadijuma, tai skaita slimibas d€l, izglitojamais drikst atstat izglitibas iestadi pirms
noteikta stundu beigu laika ar kursa/klases/grupas audzinataja, macibu priekSmeta
pedagoga vai izglitibas iestades vadibas parstavja atlauju. Kursa audzinatajs, macibu
prickSmeta pedagogs vai izglitibas iestades vadibas parstavis informe& par to
nepilngadiga izglitojama likumisko parstavi;

29.10. nekavgjoties zinot par savu kav&jumu kursa/klases/grupas audzinatajam mutiski vai
telefoniski;

29.11. péc attaisnotas prombiitnes atgriezoties izglitibas iestadg, izglitojama pienakums ir
tris darba dienu laika iesniegt kursa/klases/grupas audzinatajam vai struktiirvienibas
vaditajam, vai ta vietnieckam kav@umus attaisnojosSu dokumentu. Profesionalas
vidgjas izglitibas izglitojamajiem terminu neievéroSana tiek nemta véra, nosakot
attieciga méneSa stipendijas apméru atbilstosi izglitibas iestades 2024. gada
27. decembra ieksgjiem noteikumiem Nr. 1.13/2024/27 “Stipendiju pieskirSanas
nolikums”;

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 21.03.2025. ieksejiem noteikumiem Nr. 1.13/2025/13)

29.12. ja izglitojamajam ir nepiecieSams kavét stundas dazadu arpus izglitibas iestades
pasakumu dé] (koncerti, skates, izstades, sporta sacensibas u.tml.), ne vélak ka tris
darba dienas pirms pasakumu rikojo$a organizacija vérsas pie izglitibas iestades
vaditaja ar iesniegumu, kura tiek noradits kav&juma iemesls un laiks.

30. Par attaisnotiem stundu kav&jumiem tiek atziti:

30.1. visi kav&jumi, kurus apstiprina arsta vai citas institiicijas zime;

30.2. kavéjumi veselibas vai citu apstaklu dél (vienu reizi ménesi un ne vairak ka divas
darba dienas péc kartas), kurus apstiprina tailitgjs izglitojama likumiska parstavja
kavéjuma pieteikums E-klas€é vai rakstisks pazinojums kursa/klases/grupas
audzinatajam, struktiirvienibas vaditajam vai struktiirvienibas vaditaja vietniekam;

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 09.01.2025. iekSéjiem noteikumiem Nr.1.13/2025/1)

30.3. kavgjumi gimenes arkartgja notikuma dgl, kas apstiprinati ar izglitojama likumiska
parstavja kavéjuma pieteikumu E-klas€ vai pilngadiga izglitojama vai nepilngadiga
izglitojama likumiska parstavja rakstisku pazinojumu struktiirvienibas vaditajam vai
struktiirvienibas vaditaja vietniekam,;

30.4. kavejumi, izglitojamajam piedaloties izglitibas iestades rikotos pasakumos, ka ari
parstavot izglitibas iestades intereses arpus tas (koncerti, meistarklases, méginajumi,
izstades, plenéri, sporta sacensibas u.tml.). Kav&umi tiek attaisnoti uz macibu
priek$§meta pedagoga, izglitibas programmas vai metodiskas komisijas vaditaja, vali
izglitibas metodika iesnieguma pamata, kuru iesniedz strukttirvienibas vaditajam;

30.5. kavgjumi gimenes apstaklu del, par kuriem ir iesniegts pilngadiga izglitojama
rakstisks pazinojums struktlirvienibas vaditajam — ne vairak par 2 darba dienam
menesl.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 21.08.2024. iekSéjiem noteikumiem Nr.1.13/2024/16)

30.6.gadijumos, kad tiek parkapti 30.2. punkta minétie nosacijumi, iesniegtie kavéjumu

pieteikumi tiek attaisnoti, registréjot tos E-klas€, pec attieciga ménesa stipendiju komisijas

sédes.

(Papildinati ar 28.02.2025. iekséjiem noteikumiem Nr.1.13/2025/12)

V. Izglitojamo drosibas un tiesibu aizsardziba

31. Izglitojamajiem aizliegts izglitibas iestad€, izglitibas iestades teritorija ka arl izglitibas
iestades organizétajos pasakumos smé&ket, veipot, ienest un lietot alkoholiskos dz€rienus,
narkotiskas, psihotropas vai citas apreibinosas vielas.
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32.

Izglitojamajiem aizliegts izglitibas iestadé un tas teritorija ienest un lietot prickSmetus,
materialus, vielas, kas apdraud pasa izglitojama vai citu dzivibu, veselibu, vai nav
nepiecieSamas macibu procesa (tai skaita — gazes baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus,
aukstos ieroc¢us U.C.).

32.1 Gadijumos, ja ir konstatéts, vai ir aizdomas, ka izglitojamais ienesis izglitibas iestadg, tas
teritorija vai izglitibas iestades organizetajos vai atbalstitajos pasakumos bistamas vielas vai
priekSmetus, izglitibas iestades vaditaja vai pilnvarotas personas talaka riciba ir noteikta So
noteikumu 4.pielikuma.

(Papildinati ar 21.03.2025. iekséjiem noteikumiem Nr.1.13/2025/13)

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Macibu stundu, citu nodarbibu un pasakumu laika nav atlauts lietot mobilos talrunus,
mizikas atskanotajus un lidzigas ierices, ja tas nav nepiecieSamas macibu procesa. Tas
drikst tikt lietotas pec macibu priekSmeta pedagoga atlaujas un noradijumiem macibu vielas
apguve.
Izglitojamajiem ir aizliegts:
34.1.patvaligi atstat izglitibas iestades telpas vai teritoriju;
34.2.atnemt vai aiznemties sveSu mantu, ka ar dot lietoSana citiem savas personiskas
mantas;
34.3.spélet galda spéles vai citas spéles, lai giitu materialu vai cita veida labumu, t.sk.
kartis vai citas azartspéles;
34.4.lietot necenzetus vardus;
34.5.bojat sveSu mantu;
34.6.1zglitibas iestades telpas un tas teritorija satikties ar nepiederoS$am personam, sanemt
no tam vai nodot dazadus priekSmetus, produktus, vielas;
34.7.bez izglitibas iestades vaditaja atlaujas izvietot izglitibas iestades telpas pie sienam
plakatus, att€lus, fotografijas, karogus un citu atributiku;
34.8.veikt jebkadas citas darbibas, kas var kaitét paSam un citiem izglitojamajiem,
izglitibas iestades darbiniekiem, apmekl&tajiem, izglitibas iestades mantiskajam
vertibam un visadi citadi, kas neatbilst Izglitibas likuma un citas tiesibu normas
noteiktajiem uzvedibas priekSrakstiem;
34.9.macibu stundas, citds nodarbibas, sanaksmés un pasakumos film&t un ierakstit
notikuma norisi, ja tas nav paredz€ts macibu procesa ietvaros vai neformala
pasakuma ietvaros. Attiecigo darbibu veikSanai nepiecieSams izglitibas iestades
vaditaja saskanojums. Par §1 noteikumu parkapumu izglitojama riciba tiek izverteta
izglitibas iestades Domes s&dg, ka arT autortiesibu, fizisko personu datu aizsardzibas
tiesibu un citu tiesibu parkapumu gadijumos izglitibas iestades vaditajs lemj par
nepiecieSamibu papildus zinot tiesibsargajosam iestadém, ja parkapums satur
administrativa parkapuma vai noziedziga nodarijuma pazimes.
Izglitojamajam ir tiesibas savam privatajam vajadzibam (macibu noltikos) ierakstit audio
fiksacijas veida macibu stundu. Saskanosana sadam darbibam ar izglitibas iestades vadibu
un pedagogu nav nepiecieSama. Tomer izglitojamajam ir pienakums informét pedagogu un
pargjos klases/kursa/grupas biedrus par audio fiksaciju atbilstosi Visparigas datu
aizsardzibas regulas 13.pantam.
Izglitojama likumiskajam parstavim atlauts veikt izglitojamo fotografeéSanu vai filmésanu,
ja ta tiek veikta personiskam vai majas un gimenes vajadzibam. Pirms fotografiju un/vai
videomaterialu, kas ir uznemti izglitibas iestade, public€Sanas jaizverte to, vai fotografiju
un/vai videomaterialu publiskoSana neierobeZo citu personu tiesibas uz privatumu.
Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varétu radit draudus pasa un citu cilvéku
veselibai un drosibai. Izglitojama pienakums ir neiesaistities apSaubamas un nepazistamu
cilveku kompanijas, ricibas un sarunas.
Vardarbibas novérSana izglitibas iestadé ka ar1 likumisko parstavju iesaistes kartiba
vardarbibas (tai skaitd nirgaSanads) prevencijas veicinasana ir noteikta So noteikumu
3.pielikuma.



39.

40.
41.

42.

43.

44,

45.

46.

Socialas vai psihologiskas palidzibas nepiecieSamibas gadijumos izglitojamajiem javerSas
pie kursa audzinataja vai izglitibas iestades struktiirvienibas vaditaja.
(Svitrots ar 20.03.2025. ieksejiem noteikumiem 1.13/2025/13)
Izglitibas iestades pienakums ir noveérst parkapumu vai jebkuru ta rasanas iesp&jamibu,
izglitojamajam labpratigi noveérSot to, ka ar1 lemt par nepiecieSamibu zinot paSvaldibas
parstavjiem (barintiesa), tiesibsargajosam iestadém un nepilngadiga izglitojama
likumiskajiem parstavjiem situacijas noregulésanai, ja parkapums (vai pamatotas aizdomas
par parkapumu) netiek labpratigi noveérsts no izglitojama puses.
Izglitibas iestades vaditajs noriko atbildigo personu par izglitojamo iepazistinasanu ar
icksgjas kartibas noteikumiem un drosibas instrukcijam. lepazistinasana noteikta:
42.1. ar ieksgjas kartibas noteikumiem — katru gadu septembirf;
42.2. par drosibu macibu kabinetos un telpas — katru gadu septembrT;
42.3. par drosibu arpusskolas pasakumos, tai skaita ekskursijas un pargajienos — pirms
katras ekskursijas vai pargajiena;
42.4. par drosibu masu pasakumos, sporta sacensibas un nodarbibas — katru gadu
septembrT.
VI.  Atbildiba par noteikumu parkapumiem

Par noteikumu parkapsanu izglitojamajiem ir piemérojami disciplinarsodi. Pieméroto
disciplinarsodu tiesiska biittba ir pielidzinama konstatétam izglitojama likumisko
pienakumu parkapumam, kura sekas tiek noteiktas saskana ar Ministru kabineta
noteikumiem par kartibu, kada izglitojamie tiek uznemti vispar€jas izglitibas iestades un
atskaititi no tam, un obligatajam prasibam parcelSanai uz nakamo kursu/klasi, ka art saskana
ar Ministru kabineta 2023.gada 2.maija noteikumiem Nr. 220 “Noteikumi par uznemsanas
kartibu profesionalas izglitibas programmas un atskaitiSanu no tam”.

Parkapuma izskatiSana norisinas $ados posmos:

44.1. 1 posms — parrunas ar pedagogu, kursa/klases/grupas audzinataju un izglitibas
programmas vaditaju;

44.2. 11 posms — parrunas ar struktlirvienibas vaditaju vai struktirvienibas vaditaja
vietnieku, pedagogu un nepilngadiga izglitojama likumiskajiem parstavjiem;

44.3. 11l posms — parrunas ar izglitibas iestades vaditaju, struktiirvienibas vaditaju vai
struktiirvienibas vaditaja vietnieku, pedagogu un nepilngadiga izglitojama
likumiskajiem parstavjiem;

44.4. 1V posms — parkapuma izskatiSana Pedagogiskaja padomg;

44.5. V posms — parkapuma izskatiSana pie izglitibas iestades dibinataja.

Izglitojamajam var tikt pieméroti $adi disciplinarsodi:

45.1. mutisks bridinajums;

45.2. rakstisks bridinajums;

45.3. mutisks zinojums nepilngadiga izglitojama likumiskajiem parstavjiem;

45.4. rakstisks zinojums nepilngadiga izglitojama likumiskajiem parstavjiem;

45.5. rajiens izglitibas iestades vaditaja rikojuma;

45.6. stingrais rajiens izglitibas iestades vaditaja rikojuma un atskaitiSana no izglitibas
iestades audzeknu saraksta.

Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola lietoSanu,
izglitibas iestade zino Valsts policijai, bet gadijumos, kad ir aizdomas par saindéSanos ar
tabakas izstradajumiem, augu smékesanas produktiem, elektroniskajas smékeSanas ierices
izmantojamo Skidrumu un tabakas aizstajéjproduktiem, alkoholiskajiem dz€rieniem,
narkotiskajam, psihotropajam vai citam atkaribu izraiso§am vielam, ka ar1 traumu, akiitas
saslimSanas vai hroniskas saslim$anas paasinajuma gadijuma, ja ir apdraudéta izglitojama
veseliba vai dziviba - neatliekamas mediciniskas palidzibas dienestam un nepilngadiga
izglitojama likumiskajiem parstavjiem.



47.

48.

49.

50.

51.

52.

Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali
sodamiem parkapumiem, izglitibas iestades vadiba nekavgjoties par parkapumiem zino
tiesibsargajosam iestadém.

Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstosu konfliktsituaciju klas€/kursa/grupa
un negativi ietekmeé klases/kursa/grupas emocionali psihologisko fonu, vai par ipasi rupjiem
parkapumiem, kas aizskar citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma
neaizskaramibu u.tml., izglitibas iestades vaditajs rikojas saskana ar normativajos aktos
noteikto kartibu par izglitibas iestades vaditaja ricibu, ja izglitojamais apdraud savu vai citu
personu drosibu, veselibu un dzivibu.

Izglitojamais un vina likumiskie parstavji ir atbildigi par zaud@umu, kas izglitojama
vainojamas ricibas del nodarits izglitibas iestadei un apmaksa nodarito zaudejumu.

VIl.  Nosléeguma jautajumi

Grozijumus un papildindjumus noteikumos var ierosinat Izglitojamo paSparvalde,
Pedagogiska padome, Izglitibas iestades padome, izglitibas iestades vaditajs un izglitibas
iestades dibinatajs.

Grozijumus un papildinajumus noteikumos apstiprina izglitibas iestades vaditajs un saskano
ar dibinataju.

Noteikumi stajas spéka 2023. gada 1. septembri.

Direktors (*paraksts) R. Arbidans

*DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



1.pielikums

MIKC ,,Latgales Miizikas un makslas vidusskola”

2023.gada 1.septembra
Ieksgjas kartibas noteikumiem Nr. 1.13/1

Macibu brauciena un pargajiena pieteikuma veidlapa

Pasakuma nosaukums:

Merkis:
MarSruts:
Datums, laika sadalijums:

AtgrieSanas laiks:
ParvietoSanas veids:
NakSnosSanas vieta:
Sazinas iespéjas:

Pirmas palidzibas nodroS$inatajs (ja attiecinams):

Dalibnieku saraksts un paraksts par iepaziSanos ar drosibas noteikumiem:

Nr.p.k. | Vards, uzvards | Dalibnieka | Talrunis Izglitojama Likumiskajiem
vecums paraksts par parstavjiem sniegta
iepazisanos ar informacija.
drosibas SazinaSanas iesp€ja ar
noteikumiem nepilngadigo
izglitojamo
likumiskajiem
parstavjiem
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
Datums:
Atbildiga un komandeta (ja attiecinams) persona: Paraksts:
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2.pielikums

MIKC ,,Latgales Miizikas un makslas vidusskola”
2023.gada 1.septembra

Ieksgjas kartibas noteikumiem Nr. 1.13/1

Izstades, koncerta un cita arpusstundu pasakuma pieteikuma veidlapa
Pasakuma nosaukums:
Norises datums:
Norises laiks (sakums, beigas):

Norises vieta:

Dalibnieku saraksts:

=
o
~

Vards, uzvards Kurss/Grupa

N |O|sW NP Z

Datums:

Atbildiga persona: Paraksts:
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3.pielikums

MIKC

,Latgales Miizikas un makslas vidusskola”
2023.gada 1.septembra

IeksEjas kartibas noteikumiem Nr. 1.13/1

Kartiba par vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstateta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo, ka ar1 vecaku iesaistes kartibu vardarbibas prevencijas
veicinasana

Izdota saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma
72.panta pirmds dalas 2.punktu

|. Visparigie jautajumi
Kartibas par Makslu izglitibas kompetences centra ,Latgales Miizikas un makslas
vidusskola” (turpmak — izglitibas iestade) vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta
fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo (turpmak — kartiba), mérkis ir noveérst

fizisku vai emocionalu vardarbibu pret izglitojamo, radot vidi laba un godiga cilvéka
attistibai.

Kartiba nosaka, ka tiek konstatéti un risinati konflikti vai vardarbiba starp izglitojamajiem,
starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku, ka arT starp pedagogiem
un izglitojamo likumiskajiem parstavjiem par izglitojamo parkapumu gadijumiem. Kartiba
arm nosaka konkrétas darbibas, kas izstradatas izglitibas iestadei konflikta situaciju
risinaSanai, ka ar1 prevencijas pasakumus gadijumos, kad izglitojamais bez attaisnojosa
iemesla neapmekIg izglitibas iestadi saistiba ar iespgjamu vardarbibu pret sevi.

Vardarbibas pret izglitojamo novérSanai izglitibas iestade papildus ievéro Valsts bérnu
tiesibu aizsardzibas inspekcijas 2008. gada 8. oktobra metodiskos ieteikumus ,,Izglitibas
iestades, sociala dienesta, barintiesas un citu iestazu kompetence starpinstitucionalaja
sadarbiba, veicot preventivo darbu un risinot vardarbibas gadijumus pret bérnu”, kas nosaka
ricibas shémas un veicamos pasakumus, gadijumos, kad pastav aizdomas par iespgjamiem
bérnu tiesibu parkapumiem saistiba ar vardarbibu pret izglitojamo.

Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinasanu tiek ievérota konfidencialitate. Saskana ar
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par izglitojamo ieguvis
1zglitibas iestades darbinieks, ir ierobeZotas pieejamibas, un zinas, kas jebkada veida varétu
kaitet izglitojama turpmakajai attistibai vai vina psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav
izpauzamas. Visi ar konfliktu izmekléSanu saistitie dokumenti glabajas pie izglitibas
iestades vaditaja.

Konflikts §is kartibas izpratn€ ir pret€ju velmju, intereSu, viedoklu, poziciju un mérku
sadursme, sacensiba vai kivins starp atskirigi domajosiem individiem.

Fiziska vardarbiba §1s kartibas izpratng ir izglitojama veselibai vai dzivibai bistams apzinats
speka pielietojums.

Emocionala vardarbiba §is kartibas izpratn€ ir izglitojama garigo vajadzibu ignoréSana,
pascienas aizskarSana vai psihologiska ietekmé&Sana, negativi ietekmgjot vina emocionalo
attistibu.

I1. Konflikti starp izglitojamajiem

Ja konstatéts konflikts starp izglitojamiem, kura laika saskatama fiziska vai emocionala
vardarbiba, tiek veiktas $adas darbibas:
12



10.

11.

8.1. darbinieks, kur§ konstat€jis attiecigo situaciju, nekavejoties zino izglitibas iestades
vaditajam par konstatéto konflikta situaciju. Vaditajs zino izglitojama likumiskajiem
parstavjiem;

8.2. pedagogs vai kursa/grupas/klases audzinatajs (turpmak — audzinatajs) veic ierakstu
E-klases zurnala par notikuso konfliktu;

8.3. ja konflikta situacija nav atrisinata, tad pedagogs vai audzinatajs iesniedz rakstisku
iesniegumu izglitibas iestades vaditajam, talak lemjot par citu specialistu piesaisti
situacijas risinasanai,

8.4. pamatojoties uz pedagoga vai audzinataja rakstisku iesniegumu, izglitibas iestades

vaditajs aicina konflikta iesaistito izglitojamo likumiskos parstavjus uz sarunu klatieng
izglitibas iestadg, kuras laika censas konfliktu atrisinat.

P&éc notikuma izveértéSanas, ja tiek konstatéts, ka arT turpmak izglitojama uzvediba apdraud
savu un pargjo audzeknu drosibu, veselibu un dzivibu, izglitibas iestades vaditajs lemj par
macibu nodroSinasanu cita telpa un atbalsta pasakumu pieméro$anu Ministru kabineta
2023. gada 22.augusta noteikumos Nr. 474 “Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo
profilaktiska veselibas apriipe, pirma palidziba un drosiba izglitibas iestadés un to
organiz€tajos pasakumos” noteiktaja kartiba. Izglitibas iestade ir tiesiga atskaitit
izglitojamo no izglitibas iestades saskana ar izglitibas iestades iek$g€jo kartibas noteikumu
neieverosanu.

I11. Konflikti starp izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku

Janoticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai jebkuru izglitibas iestades darbinieku,
kura laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu vai jebkuru izglitibas
iestades darbinieku, tiek veiktas $adas darbibas:

10.1. pedagogs vai izglitibas iestades darbinieks vérSas pie izglitibas iestades vaditaja ar
rakstisku iesniegumu ar situacijas aprakstu;

10.2. izglitibas iestades vaditajs sazinas ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem un veic
parrunas, pec nepiecieSamibas ari klatiene izglitibas iestades telpas;

10.3. izglitibas iestades vaditajs organize sarunu, kura piedalas konflikta iesaistitas puses,
tostarp péc nepiecieSamibas pieaicina parstavi no administracijas un izglitibas
programmas vaditaju, kuras laika cenSas konfliktu atrisinat.

Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai jebkuru izglitibas iestades darbinieku,

kura laika izglitojamais informé€jis savus likumiskos parstavjus un likumiskie parstavji

pedagoga vai izglitibas iestades darbinieka ricibu novért&jusi ka nepedagogisku

(nepedagogiski profesionalas &tikas parkapums), tiek veiktas $adas darbibas:

11.1. izglitibas iestades vaditaja klatbiitné likumiskie parstavji veic parrunas ar pedagogu
vai izglitibas iestades darbinieku, kurs ir iesaistits konflikta situacija;

11.2. ja likumiskie parstavji ar pedagogu konflikta situaciju nevar atrisinat, tad:

11.2.1. izglitojama likumiskie parstavji raksta iesniegumu par notikuSo izglitibas
iestades vaditajam detalizetai izvert€Sanai;

11.2.2. izglitibas iestade pieprasa rakstisku paskaidrojumu pedagogam vai izglitibas
iestades darbiniekam;

11.2.3. izglitibas iestade izveido komisiju un izveérte konfliktu, kuras sastava bez
izglitibas iestades vaditaja ir vél vismaz viens parstavis no administracijas un
izglitibas programmas vaditajs;

13



12.

13.

14.

15.

11.2.4. tiek veiktas parrunas atseviSki ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem un
pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku;

11.2.5. péc notikuma izveért€Sanas, péc nepiecieSamibas, izglitibas iestades vaditajam ir
tiesibas pielietot disciplinarsodus (piezime, rajiens), atstadinat izglitibas
iestades darbinieku no darba vai izteikt darba uzteikumu;

11.2.6. ja netiek konstatéta pedagoga vai jebkura izglitibas iestades darbinieka
vainojama riciba, izglitibas iestade nostta nepilngadiga izglitojama
likumiskajiem parstavjiem motivétu skaidrojumu par izglitibas iestades
darbinieka darbibas izveértéjumu un atbilstibu attiecigiem normativajiem aktiem
un &tikas principiem.

IV. Izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekle izglitibas iestadi

Gadijumos, kad izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekl€ izglitibas iestadi,
izglitibas iestade veic $adas darbibas:

12.1. pedagogs vai audzinatajs sazinas ar vecakiem, lai noskaidrotu apmekl&juma
kavéjumu c€loni;

12.2. kad izglitojamais ierodas izglitibas iestade, pedagogs vai audzinatajs uzklausa vina
viedokli par situaciju;

12.3. nepiecieSamibas gadijuma pedagogs vai audzinatajs sadarbiba ar citiem izglitibas
iestades pedagogiem veic izglitojama noveéroSanu klasé/kursa/grupa;

12.4. situacijas, par kuram specialitates pedagogs vai audzinatadjs nekavgjoties zino
izglitibas iestades vaditajam:

12.4.1. aizdomas, ka izglitojamais cieS no emocionalas, fiziskas vai seksualas
vardarbibas;

12.4.2. sanemta informacija, ka izglitojamais nav naksnojis majas/dienesta viesnica;

12.4.3. pedagogs vai audzinatajs pamanijis, ka izglitojama uzvediba izmainijusies
(pieméram, uzvediba kluvusi izaicinoSa, rupja, izglitojamais noslédzies sevi, ir
drims);

12.4.4. pedagogs vai audzinatajs pamanijis, ka izglitojamam nav sezonai piemeérots
apgerbs, macibu lidzekli, vai ar1 izglitojamais nav &dis.

Ja likumiskie parstavji par problémsituaciju ir inform&ti gan mutiski, gan rakstiski
(sagatavojot oficialu veéstuli), bet neattaisnotie kavejumi turpinas, pedagogs vai audzinatajs
nedélas laika informe izglitibas iestades vaditaju.

Izglitibas iestades vaditajs sadarbiba ar izglitojama atbalsta personam (struktiirvienibas
vaditajs vai ta vietnieks, izglitibas programmas vai metodiskas komisijas vaditajs,
psihologs, izglitibas metodikis), pedagogu un/vai audzinataju un likumiskajiem parstavjiem
analizg izglitojama neattaisnoto kav&jumu c€lonus, izmantojot gan izglitojama rakstveida
paskaidrojumus, gan anket€Sanu, gan individualas sarunas. Minétie uzdevumi tiek sadaliti
specialistiem izglitibas iestade.

Darba gaita ir jaizverté vairaki iesp&jamie problémas céloni, kas var bt saistiti ar:
15.1. problemam izglitibas iestadg;

15.2. izglitojama individualo situaciju (veselibas problémas, macibu un uzvedibas
traucgjumi, individualas problémas jeb pardzivojumi, kas saistiti ar attistibas vai
traumatisko krizi, u.c.);

15.3. problémam gimeng.
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16. P&c informacijas apkoposSanas ta tiek nodota izglitibas iestades vaditajam, kurs talak lem;j

17.

par sazinu ar izglitojama likumiskajiem parstavjiem un atbildigo bérnu tiesibu aizsardzibas
iestazu piesaisti situacijas noreguléSanai.

V. Likumisko parstavju iesaistes kartiba vardarbibas prevencijas veicinasana
Izglitibas iestade vardarbibas prevencijas veicinaSanas nolukos aicina likumiskos
parstavjus sadarboties ar izglitibas iestadi:

17.1. atbalstot likumiskos parstavjus audzinasana;

17.2. nodroSinot regularu komunikaciju starp izglitibas iestadi un likumiskajiem
parstavjiem;

17.3. brivpratigi iesaistot likumiskos parstavjus izglitibas iestades dzive;

17.4. iesaistot likumiskos parstavjus izglitoSanas procesa majas;

17.5. iesaistot likumiskos parstavjus [emumu pienemsana izglitibas iestade.
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4.pielikums

MIKC

,Latgales Miizikas un makslas vidusskola”
2023.gada 1.septembra

IeksEjas kartibas noteikumiem Nr. 1.13/1

Ricibas plans, ja ir konstatets, vai ir aizdomas, ka izglitojamais ienesis izglitibas
iestade, tas teritorija vai izglitibas iestades organizéetajos vai atbalstitajos pasakumos
bistamas vielas vai priekSmetus

(Pielikums izteikts jaund redakcija ar 21.03.2025. iekséjiem noteikumiem Nr. 1.13/2025/13)

Si pielikuma izpratné bistamas vielas vai priek8meti ir atkaribu izraiso$as vielas

(tabakas izstradajumi, augu smékésanas produkti, elektroniskas smékeSanas ierices

izmantojamie skidrumi un tabakas aizstaj&jprodukti, alkoholiskie dz&rieni, narkotiskas,

psihotropas vai citas atkaribu izraiso§as vielas), iero¢i, municija, specialie lidzekli vai
citi priekSmeti, kas apdraud vai var apdraudét izglitojama vai citu personu drosibu,
veselibu vai dzivibu.

Ja izglitibas iestades darbinickam vai izglitojamam ir informacija vai pamatotas

aizdomas, ka cits izglitojamais ienesis izglitibas iestade, tas teritorija vai izglitibas

iestades organiz€tajos vai atbalstitajos pasakumos bistamas vielas vai priekSmetus,
izglitibas iestades darbinieks vai izglitojamais nekavéjoties par to mutiski informé
izglitibas iestades vaditaju vai pilnvarotu personu. Ja nepiecieSams rikoties
nekavgjoties, izglitojamais par minéto informaciju vai aizdomam mutiski informé
jebkuru izglitibas iestades darbinieku, un attiecigais darbinieks par to mutiski informé
izglitibas iestades vaditaju vai pilnvarotu personu. Gadijumos, ja ir arkartas situacija un
nepiecieSams rikoties nekav@joties, izglitibas iestades darbinieks rikojas patstavigi

(izsauc Neatliekamo medicinisko palidzibu, pasvaldibas policiju vai Valsts policiju) un

par to iesp&jami 1sa laika informé€ izglitibas iestades vaditaju un likumiskos parstavjus.

Izglitibas iestades vaditajs vai pilnvarota persona péc attiecigas informacijas

sanemsanas:

3.1. pienpem l€émumu ierobeZzot ta izglitojama parvietoSanos, par kuru sanemta
informacija, ka ar1 pieprasit uzradit un parbaudit vina personigas mantas;

3.2. min&to lémumu pazino izglitojamajam un nepilngadiga izglitojama likumiskajiem
parstavjiem, tostarp izskaidrojot parvietoSanas ierobeZojuma (noradot atraSanas
vietu) un personigo mantu parbaudes bitibu;

3.3. pieprasa uzradit un parbauda vina personigas mantas.

Izglitojama personigo mantu parbaude, nodro$inot izglitojama privatumu, notiek vél

vismaz viena izglitibas iestades darbinieka klatblitné. Personigo mantu parbaudi,

bridinot izglitojamo, drikst dokumentgt, izmantojot video vai skanas fiksacijas ierici.

Ja izglitojama uzradito personigo mantu parbaudes laika tiek konstatéts, ka izglitojamais

ienesis izglitibas iestade, tas teritorija vai izglitibas iestddes organizetajos vai

atbalstitajos pasakumos bistamas vielas vai priekSmetus, izglitibas iestades vaditajs vai
pilnvarota persona:

5.1. informe€ par to pasvaldibas policiju vai Valsts policiju un nepilngadiga izglitojama
likumiskos parstavjus, ka arf, ja nepiecieSams, paSvaldibas socialo dienestu;

5.2. nodro$ina pie izglitojama atrasto bistamo vielu un priekSmetu iznemSanu un
uzglabasanu,

5.3. izglitojama uzraudzibu lidz pasvaldibas policijas vai Valsts policijas ierasanas
bridim.

Par izglitojama uzradito personigo mantu parbaudes rezultatu izglitibas iestades vaditajs

vai pilnvarota persona sastada aktu. Vienu akta eksemplaru izsniedz izglitojamajam vai
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10.

nepilngadiga izglitojama likumiskajiem parstavjiem, otru — uzglaba izglitibas iestade,

treso — 81 pielikuma 5.punkta mingtaja gadijuma nodod pasvaldibas policijai vai Valsts

policijai. Akta norada $adu informaciju:

6.1. izglitibas iestades nosaukumu;

6.2. parbaudes datumu, laiku un telpu (vietu);

6.3. to izglitibas iestades darbinieku vardu un uzvardu, kuri piedalijas parbaudg;

6.3. izglitojama vardu un uzvardu;

6.4. parbaudes veikSanas merki;

6.5. parbaudes dokument€sanas veidu (ja parbaude dokument€ta, izmantojot video vai

skanas fiksacijas ierici);

6.6. parbaudes laika konstat€tos faktus, turpmako ricibu, izglitojama viedokli;

6.7. darbinieku parakstus.

Izglitojamais iepaziSanos ar aktu apliecina ar parakstu, ka ar1 ir tiesigs akta noradit

papildu informaciju.

Ja izglitojamais nepiekrit savu personigo mantu uzradiSanai un parbaudei, izglitibas

iestades vaditajs vai pilnvarota persona nekavéjoties informé nepilngadiga izglitojama

likumiskos parstavjus un pasvaldibas policiju vai Valsts policiju un nodroSina

izglitojama uzraudzibu l1dz tas ierasanas bridim.

Izglitibas iestades vaditajs vai pilnvarota, Sazinoties ar nepilngadiga izglitojama

likumiskajiem parstavjiem, nodroSina, ka izglitojamais, kur$ $aja pielikuma mingto

gadijumu un situaciju dé] nevar piedalities macibas, tiek atbrivots no macibam

konkrétaja diena.

Ja izglitibas iestades riciba ir informacija par tirdzniecibas vietu, kura nepilngadigiem

izglitojamajiem tiek pardotas atkaribu izraisosSas vielas:

10.1. persona, kura to ir konstatgjusi, nekavejoties par to informé izglitibas iestades
vaditaju vai pilnvarotu personu;

10.2. izglitibas iestades vaditajs vai pilnvarota persona zino pasvaldibas policijai vai
Valsts policijai.

17



	I. Vispārīgie jautājumi
	II. Konflikti starp izglītojamajiem
	III. Konflikti starp izglītojamo un izglītības iestādes darbinieku
	IV. Izglītojamais bez attaisnojoša iemesla neapmeklē izglītības iestādi
	V. Likumisko pārstāvju iesaistes kārtība vardarbības prevencijas veicināšanā
	17. Izglītības iestāde vardarbības prevencijas veicināšanas nolūkos aicina likumiskos pārstāvjus sadarboties ar izglītības iestādi:

